
PREMIÈRE EXPÉRIENCE
DANS LA MARINE AVEC

LA GARANTIE D’UN EMPLOI EN

SEINE-ET-MARNE
Il est désormais possible de réaliser son premier contrat en tant que
quartier-maître de la flotte (QMF) au centre de transmissions de
Sainte-Assise situé à moins de 10 km de Melun

Durée du contrat :

• 2 ou 4 ans (au choix)

Rémunération :

• Environ 1 400€ net, hébergement compris

Conditions:

• Être âgé de 17 à 30 ans ;

• Niveau scolaire de 3ème à BAC ;

• Être de nationalité française.

Métiers Proposés :

• Equipier de maintenance Mécanique et Electricité;

• Assistant Administratif. (accueil, secrétariat, 
comptabilité)

• Opérateur Naval des systèmes d’informations et 
de télécommunications. (transmissions, 
informatique et réseaux)

• Equipier protection (filtrage des agents et contrôle 
des accès)

• Agent polyvalent de restauration.

Comment faire:
1-Rendez-vous en CIRFA pour rencontrer un marin conseiller en recrutement;
2-Ouvrir un dossier de candidature en précisant le métier choisi;
3-Passer les tests d’aptitude. (examens médicaux + tests sportifs et psychologiques)

Si votre candidature est retenue : suivre une formation dans une de nos écoles à Brest, Toulon 
ou Cherbourg  avant de rejoindre votre unité.
La réussite de cette formation conditionnera l’entrée dans la Marine et l’affectation au centre 
de transmissions de Sainte-Assise (Seine-et-Marne).
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